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FORMATIONS CHARPENTE -
CONSTRUCTION BOIS

FORMATIONS LONGUES

CAP Charpentier Bois
TP Charpentier Bois
BP Charpentier Bois
TP Constructeur Bois

FORMATIONS SÉCURITÉS

SST (Toute l’année)
Habilitation Échafaudage : utilisateur, monteurs/démonteurs et vérificateur
(Toute l’année)



Formations longues
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MODALITÉS ET DÉLAIS D’ACCÈS : 

• Avoir validé un projet professionnel en lien
avec le métier
• Avoir pris connaissance des conditions
d’exercice du métier
• Entrées et sorties permanentes (en fonction
des dates de certification et des places
disponibles).
• Pour l’alternance : sous réserve d’avoir une
entreprise d’accueil.

TARIFS : 

Quel que soit votre statut (apprenti, stagiaire,
personne en reconversion), votre formation
pourra être prise en charge par l’OPCO, l’Etat
et/ou la Région.
Les conditions tarifaires sont à disposition sur
la page d’accueil de chaque Fédération
Régionale.

          04.76.23.06.19

OBJECTIFS DE LA FORMATION

Réaliser un ouvrage simple de charpente en
prenant en compte les règles de l’art à partir de
directives générales
Réaliser des épures et tracer des pièces de
charpente
Tailler des pièces de charpente au moyen des
machines à bois traditionnelles, fixes et
portatives
Réaliser des éléments de structure par
assemblage des pièces de charpente
Participer au levage et à la pose des éléments de
structure
Mettre œuvre la sécurité du chantier

PRÉ-REQUIS 

Savoir lire, écrire en français, s’exprimer en
français en continu, comprendre une consigne
simple en français
Connaître les savoirs de base mathématiques
nécessaires à l’apprentissage du métier
Avoir une bonne vision dans l’espace

DURÉE : 420 à 840 heures

(A définir en fonction des résultats du
positionnement et des prérequis)

MODALITÉS D’ÉVALUATION : 

Évaluations au travers du livret d’alternance tuteur/formateur,
Évaluations formatives/sommatives en centre en fin de séquence,
Examen ponctuel ou en CCF (Contrôle en cours de formation),
Examen final : diplôme, titre ou certification.

ACCESSIBILITÉ AUX PERSONNES HANDICAPÉES 



MODALITÉS ET DÉLAIS D’ACCÈS : 

• Avoir validé un projet professionnel en lien
avec le métier
• Avoir pris connaissance des conditions
d’exercice du métier
• Entrées et sorties permanentes (en fonction
des dates de certification et des places
disponibles).
• Pour l’alternance : sous réserve d’avoir une
entreprise d’accueil.

TARIFS : 

Quel que soit votre statut (apprenti, stagiaire,
personne en reconversion), votre formation
pourra être prise en charge par l’OPCO, l’Etat
et/ou la Région.
Les conditions tarifaires sont à disposition sur
la page d’accueil de chaque Fédération
Régionale.

          04.76.23.06.19

OBJECTIFS DE LA FORMATION

Réaliser des ouvrages complexes de
charpente en prenant en compte les règles
de l’art à partir de directives d’organisation
générales

PRÉ-REQUIS 

Être titulaire d’une certification de niveau 3
dans le même métier
Savoir lire, écrire en français, s’exprimer en
français continu et comprendre une consigne
complexe en français
Maîtriser les savoirs de base mathématiques
Avoir une bonne vision dans l’espace

DURÉE : 420 à 840 heures

(A définir en fonction des résultats du
positionnement et des prérequis)

MODALITÉS D’ÉVALUATION : 

Évaluations au travers du livret d’alternance tuteur/formateur,
Évaluations formatives/sommatives en centre en fin de séquence,
Examen ponctuel ou en CCF (Contrôle en cours de formation),
Examen final : diplôme, titre ou certification.

ACCESSIBILITÉ AUX PERSONNES EN SITUATION DE
HANDICAP



MODALITÉS ET DÉLAIS D’ACCÈS : 

• Avoir validé un projet professionnel en lien
avec le métier
• Avoir pris connaissance des conditions
d’exercice du métier
• Entrées et sorties permanentes (en fonction
des dates de certification et des places
disponibles).
• Pour l’alternance : sous réserve d’avoir une
entreprise d’accueil.

TARIFS : 

Quel que soit votre statut (apprenti, stagiaire,
personne en reconversion), votre formation
pourra être prise en charge par l’OPCO, l’Etat
et/ou la Région.
Les conditions tarifaires sont à disposition sur
la page d’accueil de chaque Fédération
Régionale.

          04.76.23.06.19

OBJECTIFS DE LA FORMATION

Réaliser un ouvrage simple de charpente en
prenant en compte les règles de l’art à partir
de directives générales

PRÉ-REQUIS 

Savoir lire, écrire en français, s’exprimer en
français en continu, comprendre une
consigne simple en français
Maitriser les 4 opérations
Avoir une bonne vision dans l’espace

DURÉE : 420 à 840 heures

(A définir en fonction des résultats du
positionnement et des prérequis)

MODALITÉS D’ÉVALUATION : 

Évaluations au travers du livret d’alternance tuteur/formateur,
Évaluations formatives/sommatives en centre en fin de séquence,
Examen ponctuel ou en CCF (Contrôle en cours de formation),
Examen final : diplôme, titre ou certification.

ACCESSIBILITÉ AUX PERSONNES EN SITUATION DE
HANDICAP



MODALITÉS ET DÉLAIS D’ACCÈS : 

• Avoir validé un projet professionnel en lien
avec le métier
• Avoir pris connaissance des conditions
d’exercice du métier
• Entrées et sorties permanentes (en fonction
des dates de certification et des places
disponibles).
• Pour l’alternance : sous réserve d’avoir une
entreprise d’accueil.

TARIFS : 

Quel que soit votre statut (apprenti, stagiaire,
personne en reconversion), votre formation
pourra être prise en charge par l’OPCO, l’Etat
et/ou la Région.
Les conditions tarifaires sont à disposition sur
la page d’accueil de chaque Fédération
Régionale.

          04.76.23.06.19

OBJECTIFS DE LA FORMATION

Préparer et réaliser un ouvrage de
construction bois

PRÉ-REQUIS 

Savoir lire, écrire en français, s’exprimer en
français en continu, comprendre une
consigne simple en français
Connaître les savoirs de base mathématiques
nécessaires à l’apprentissage du métier
Avoir une bonne vision dans l’espace

DURÉE : 420 à 840 heures

(A définir en fonction des résultats du
positionnement et des prérequis)

MODALITÉS D’ÉVALUATION : 

Évaluations au travers du livret d’alternance tuteur/formateur,
Évaluations formatives/sommatives en centre en fin de
séquence,
Examen ponctuel ou en CCF (Contrôle en cours de formation),
Examen final : diplôme, titre ou certification.

ACCESSIBILITÉ AUX PERSONNES EN SITUATION DE
HANDICAP 
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MODALITÉS ET DÉLAIS D’ACCÈS : 

• Avoir pris connaissance des conditions
d’exercice du métier
• Entrées et sorties permanentes (en fonction
des dates de certification et des places
disponibles).

TARIFS : 

Quel que soit votre statut (salarié.e.s,
indépendant.e.s), votre formation pourra être
prise en charge par l’OPCO, ou le FAFCEA.

Devis sur demande

          07.84.58.13.44 - Pierre Thevenin
                                     Référent formations

MOYENS PÉDAGOGIQUES :

Plateaux techniques, salles de cours, centre
de ressource, supports pédagogiques.

OBJECTIFS DE LA FORMATION

Assimiler les comportements de prévention
face à une situation dangereuse
Rendre capable les stagiaires de mettre en
œuvre un comportement et une conduite à
tenir face à un accident du travail.
Assimiler les réflexes de protéger, prévenir,
examiner, alerter ou faire alerter, informer et
secourir

PRÉ-REQUIS 

Comprendre, lire, écrire et parler le français

DURÉE : 14 heures (2 jours)

DATES : toute l’année

CONTENU

Agir en sécurité pour protéger, alerter et
secourir efficacement une victime tout en
contribuant à la prévention des risques
professionnels dans son entreprise.

MODALITÉS ET MÉTHODES PÉDAGOGIQUES : 

Pédagogie participative, active, démonstrative et expérientielle. Formation
permettant l’acquisition de compétences professionnelles réelles et
opérationnelles en entreprise.

MODALITÉS D’ÉVALUATION : 

A la fin de chaque module : évaluation formative - En fin de formation :
évaluation certifiante - Certificat de Sauveteur Secouriste du Travail 

ACCESSIBILITÉ AUX PERSONNES EN SITUATION DE HANDICAP
Mise à jour le  24/04/2025



MODALITÉS ET DÉLAIS D’ACCÈS : 

• Avoir pris connaissance des conditions
d’exercice du métier
• Entrées et sorties permanentes (en fonction
des dates de certification et des places
disponibles).

TARIFS : 

Quel que soit votre statut (salarié.e.s,
indépendant.e.s), votre formation pourra être
prise en charge par l’OPCO, ou le FAFCEA.

Devis sur demande

          07.84.58.13.44 - Pierre Thevenin
                                     Référent formations

MOYENS PÉDAGOGIQUES :

Plateaux techniques, salles de cours, centre
de ressource, supports pédagogiques.

OBJECTIFS DE LA FORMATION

Être capable de connaitre les dispositions
réglementaires concernant les travaux en
hauteur notamment celles applicables aux
échafaudages et les rôles de chacun. Le
stagiaire est capable de participer au
montage et au démontage d’une structure
simple. 

PRÉ-REQUIS 

Être amené à utiliser ou à assister un monteur
d’échafaudage.

DURÉE : 31 heures (4 jours)

DATES : Toute l’année

CONTENU

Montage et démontage en sécurité d’une
structure simple selon la notice du fabricant.
Vérification de l’échafaudage pour une
utilisation en sécurité.

MODALITÉS ET MÉTHODES PÉDAGOGIQUES : 

Pédagogie participative, active, démonstrative et expérientielle. Formation
permettant l’acquisition de compétences professionnelles réelles et
opérationnelles en entreprise.

MODALITÉS D’ÉVALUATION : 

Le stage est validé par une attestation et un - Certificat Habilitation
Echafaudage utilisateur

ACCESSIBILITÉ AUX PERSONNES EN SITUATION DE HANDICAP
Mise à jour le  24/04/2025



MODALITÉS ET DÉLAIS D’ACCÈS : 

• Avoir pris connaissance des conditions
d’exercice du métier
• Entrées et sorties permanentes (en fonction
des dates de certification et des places
disponibles).

TARIFS : 

Quel que soit votre statut (salarié.e.s,
indépendant.e.s), votre formation pourra être
prise en charge par l’OPCO, ou le FAFCEA.

Devis sur demande

          07.84.58.13.44 - Pierre Thevenin
                                     Référent formations

MOYENS PÉDAGOGIQUES :

Plateaux techniques, salles de cours, centre
de ressource, supports pédagogiques.

OBJECTIFS DE LA FORMATION

Être capable de comprendre les
responsabilités légales, appliquer et faire
appliquer les obligations réglementaires liées
aux échafaudages. Vérifier l’adéquation de la
structure avec les travaux à effectuer, assurer
les opérations de montage de maintenance et
de démontage de l’échafaudage en sécurité.

PRÉ-REQUIS 

Lecture courante de plan.

DURÉE : 31 heures (4 jours)

DATES : Toute l’année

CONTENU

Règlementation des travaux en hauteur en
matière d’échafaudages, législation en
matière de responsabilité.
Analyse des risques liés au montage, à
l’utilisation et au démontage des
échafaudages

MODALITÉS ET MÉTHODES PÉDAGOGIQUES : 

Pédagogie participative, active, démonstrative et expérientielle. Formation
permettant l’acquisition de compétences professionnelles réelles et
opérationnelles en entreprise.

MODALITÉS D’ÉVALUATION : 

Le stage est validé par une attestation et un - Certificat Habilitation
Echafaudage monteurs/démonteurs

ACCESSIBILITÉ AUX PERSONNES EN SITUATION DE HANDICAP
Mise à jour le  24/04/2025



MODALITÉS ET DÉLAIS D’ACCÈS : 

• Avoir pris connaissance des conditions
d’exercice du métier
• Entrées et sorties permanentes (en fonction
des dates de certification et des places
disponibles).

TARIFS : 

Quel que soit votre statut (salarié.e.s,
indépendant.e.s), votre formation pourra être
prise en charge par l’OPCO, ou le FAFCEA.

Devis sur demande

          07.84.58.13.44 - Pierre Thevenin
                                     Référent formations

MOYENS PÉDAGOGIQUES :

Plateaux techniques, salles de cours, centre
de ressource, supports pédagogiques.

OBJECTIFS DE LA FORMATION

Être capable de comprendre les
responsabilités légales, appliquer et faire
appliquer les obligations réglementaires.
Vérifier l’adéquation de la structure avec les
travaux à effectuer, évaluer la stabilité de
l’ouvrage, vérifier et contrôler la conformité
des échafaudages (technique et sécurité),
rédiger un procès verbal de réception.

PRÉ-REQUIS 

Être amené à utiliser ou à assister un monteur
d’échafaudage.

DURÉE : 31 heures (4 jours)

DATES : Toute l’année

CONTENU

Mesures de prévention et modes opératoires.
Paramètres à prendre en compte pour assurer
la stabilité des structures, vérifications
périodiques et entretien du matériel.

MODALITÉS ET MÉTHODES PÉDAGOGIQUES : 

Pédagogie participative, active, démonstrative et expérientielle. Formation
permettant l’acquisition de compétences professionnelles réelles et
opérationnelles en entreprise.

MODALITÉS D’ÉVALUATION : 

Le stage est validé par une attestation et un - Certificat Habilitation
Echafaudage vérificateur

ACCESSIBILITÉ AUX PERSONNES EN SITUATION DE HANDICAP Mise à jour le  24/04/2025



REJOIGNEZ-NOUS !

Siège Social et Foyer

15 Av de Gruliasco 38130 Échirolles

Pôle CFA

4 Rue de la Paix 38130 Échirolles

Pôle Bois et Toit - GRETA

75 Bis avenue Rhin et Danube,
38100 GRENOBLE

04 76 23 06 19

04 76 23 52 80

04 76 84 20 60



INFORMATIONS ET
MODALITÉS GÉNÉRALES

Les informations ci-dessous concernent toutes les formations modulaires que nous
sommes en mesure de vous proposer.

Prérequis : 

Savoir lire et écrire les bases de la langue française.
Connaître les bases mathématiques nécessaires à l’apprentissage du module concerné. 
Veuillez vous reporter aux items spécifiques de chaque formation modulaire dans le
présent catalogue pour prendre connaissance de la liste des prérequis spécifiques. 

Objectifs : 

Veuillez vous reporter aux items spécifiques de chaque formation modulaire dans le
présent catalogue. 

Durée :

Veuillez-vous reporter aux items spécifiques de chaque formation modulaire dans le
présent catalogue. Les durées sont renseignées à titre indicatif. Veuillez prendre contact
avec nos équipes afin d’étudier les possibilités d’adaptation de nos modules en terme
de contenus et de durée en fonction de vos besoins et de nos capacités. 

Modalités et délais d’accès : 

Entrées et sorties permanentes. (en fonction des dates et des places disponibles) 

Conditions tarifaires : 

Les tarifs sont élaborés sur demande suivant le statut du demandeur, du financeur et de
la durée. Merci de nous contacter pour obtenir des informations plus précises sur les
tarifs que nous pouvons vous proposer en fonction de ces variables. 

Modalités et méthodes pédagogiques : 

Pédagogie participative, active, démonstrative et expérientielle Formation mixte
(présentiel et distanciel) Formation permettant l'acquisition de compétences
professionnelles réelles et opérationnelles en entreprise Individualisation Formation en
situation de travail en entreprise Formation en mode projet 



INFORMATIONS ET
MODALITÉS GÉNÉRALES

Moyens pédagogiques : 

Plateaux techniques Salles de cours Centre de ressources Supports pédagogiques 

Modalités d’évaluation : 

Veuillez-vous reporter aux items spécifiques de chaque formation modulaire dans le
présent catalogue. 

Accessibilité aux personnes handicapées : 

Nos formations sont ouvertes aux personnes en situation de handicap (PSH). Veuillez
nous contacter directement afin d’étudier la mise en place de mesures spécifiques pour
suivre votre formation. 

Contacts : 

Vous pouvez nous contacter au standard de notre ligne téléphonique au :
04 76 23 06 19 
Ou par e-mail : grenoble@compagnonsdutourdefrance.org 
Ou sur place à l’adresse : 15 avenue de Grugliasco 38130 ÉCHIROLLES



L’expérience du Tour de France est fondamentale dans la formation du
compagnon. Professionnellement, le jeune doit s'adapter à des entreprises de
taille et de fonctionnement différents, à des façons de faire et des mentalités
diverses, ainsi qu'à des types de travaux variés.

Humainement, extrait de son entourage familier, il doit apprendre à se prendre
en charge, à composer chaque année avec un nouveau cadre de vie, de
nouvelles relations, sans pour autant être livré à lui-même. Il est à chaque fois
accueilli dans l’un des « sièges » où il réside pendant une année. Il y suit des
cours du soir délivrés par des Compagnons, et peut ainsi passer des diplômes
d’Etat.

Le Tour de France et l’Itinérance

Toutes les sociétés peuvent contribuer par le Mécénat aux différents projets et
actions de valorisation des métiers mise en œuvre par la FCR de Grenoble tels
que :

- Concours du meilleur apprenti de France 
- Préparation aux olympiades des métiers
- Concours européens des Charpentiers 
- Expositions, forums et salons divers
- Journées techniques au CFA et en centre de formation.

Le Mécénat est déductible fiscalement.

Le Mécénat



La Taxe d’Apprentissage

2.Solde de la taxe d’apprentissage

0,09 %

+ d’infos ici

Les Compagnons du Tour de France forment les salariés de demain.
Soutenez-les dans leur mission ! On vous explique les évolutions de
la taxe d’apprentissage et comment effectuer votre reversement.

LA TAXE D’APPRENTISSAGE SE COMPOSE DE 2 PARTIES :

0,59%

1.Financement de l’apprentissage 

MASSE
SALARIALE

Vous pouvez affecter ce solde de votre taxe à l’établissement de votre choix, sur la 
plateforme en ligne SOLTéA.

COMMENT VERSER LA TAXE D’APPRENTISSAGE ?

Connectez-vous sur la plateforme Soltéa avec vos identifiants Net entreprise
Recherchez notre établissement, par UAI de préférence : 0391131T
Validez votre affectation.

Un nom : Compagnons du Tour de France
Une adresse : 2, rue Léopold Alixant 39330 Mouchard 
Un numéro UAI : 0391131T
Un siret : 40350234700012

LES INDICATIONS RELATIVES À NOTRE RÉSEAU :

N’hésitez pas à nous contacter !
Par mail : taxe.apprentissage@compagnonsdutourdefrance.org

ou Contact entreprises au 03 84 73 82 46 Merci ! 

https://www.soltea.education.gouv.fr/espace-public/connexion-lespace-prive


Concours et prix
Le concours « Un des Meilleurs Apprentis de France » permet à nos jeunes de se
challenger au niveau départemental, puis régional et enfin national.

Il s'adresse aux jeunes âgés de moins de 21 ans, en formation initiale (CAP)
provenant de notre établissement, sous contrat d'apprentissage.

Accompagner les nouvelles générations nous tient à cœur car elles constituent un
réservoir potentiel de futurs MOF. C'est à travers cette solidarité
intergénérationnelle que les MOF assurent la transmission de savoir-faire
exceptionnels et la promotion du travail manuel ! A côté nous participons aussi
au concours Worldskills et au prix Belin.

Voici quelques-uns de nos médaillés au concours MAF 2024/2025 par métiers :

NOS MAF

Zannoni Raphaël : Médaille d’or,

National et Régional

Charpente

Bientôt vous
ou votre

apprenti? 

Pour en savoir + sur nos médaillés, rdv sur :
https://www.meilleursouvriersdefrance.info/palmares.html

Tiolo Vallin : Médaille d’or, National et
Régional
Charpente

https://www.meilleursouvriersdefrance.info/palmares.html


Retrouvez-nous sur : www.compagnonsdutourdefrance.org 
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